Statut
Stowarzyszenia Polskie Stowarzyszenie ds. Mastitis

Rozdzial I
Przepisy ogélne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Polskie Stowarzyszenie ds. Mastitis” a w brzmieniu

angielskim: Polish Mastitis Association.
2. Stowarzyszenie  ,Polskie  Stowarzyszenie ds. Mastitis” zwane  dalej
,Stowarzyszeniem” jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiada osobowosc¢
prawna i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003 r.
Nr 96, poz. 873).
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
4. Stowarzyszenie zostalo powolane na czas nieoznaczony.
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§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedziba wladz w
GnieZnie. Stowarzyszenie ma prawo powolywania oddzialéw terenowych na zasadach
okreslonych w dalszych postanowieniach statutu.

§3
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia
okreslonych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub podmioty

zewnetrzne.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci z nazwa i adresem siedziby w GnieZnie. Oddziaty
terenowe moga uzywac pieczeci z nazwa i adresem Oddziatu.

§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
tym samym profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérej mowa w ust. 1 badZ wystgpieniu z nich
decyduje Walne Zebranie Czlonkéw wiekszoscia kwalifikowana co najmniej 3/4
gloséw czlonkéw zwyczajnych bioracych udziat w Walnym Zebraniu Czionkow.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§6
Celem Stowarzyszenia jest:
- upowszechnianie wiedzy z zakresu profilaktyki, rozpoznawania i leczenia zapalenia
gruczotu mlekowego u przezuwaczy;
- inspirowanie prac naukowo-badawczych z zakresu tematyki o ktérej mowa w pkt. 1;



- inspirowanie i popieranie realizacji programéw ksztalcenia i specjalizacji w zakresie
zapalenia gruczolu mlekowego.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie naukowych kongreséw, zjazdéw, sympozjow, konferencji, spotkan i
wystaw,
2) organizowanie dziatalnosci popularyzatorskiej i upowszechniania wiedzy z zakresu
zapalenia gruczotu mlekowego u przezuwaczy,
3) realizowanie Scislej wspotpracy z Polskim Stowarzyszeniem Bujatrycznym, Polskim
Towarzystwem Nauk Weterynaryjnych, Komitetem Nauk Weterynaryjnych PAN, Krajowa
Izba Lekarsko-Weterynaryjna oraz Komisja do Spraw Specjalizacji Lekarzy Weterynarii,
Panstwowym Instytutem Weterynaryjnym oraz wydzialami Medycyny Weterynaryjnej
uczelni wyzszych.
4) wspotprace z miedzynarodowymi organizacjami bujatrycznymi,
5) inspirowanie dzialalnosci wydawniczej,
6) inne.

§8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celéw Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
czlonkéw. Stowarzyszenie bedzie prowadzi¢ nastepujace rodzaje dzialalnosci gospodarczej
(wraz z aktualnymi kodami PKD):

1. DZIAEALNOSC ORGANIZAC]JI PROFESJONALNYCH (94.12.7)

2. BADANIA I ANALIZY ZWIAZANE Z JAKOSCIA ZYWNOSCI (71.20.A)

3. BADANIA NAUKOWE I PRACE ROZWOJOWE W DZIEDZINIE POZOSTALYCH
NAUK PRZYRODNICZYCH I TECHNICZNYCH (PKD 72.19.Z)

4. POZOSTAEA DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA
GDZIE INDZIE] NIESKLASYFIKOWANA (PKD 74.90)

Rozdzial IIT

Prawa i obowiazki Czlonkéw Stowarzyszenia

§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne lub osoby prawne z
zastrzezeniem ust. 2.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Stowarzyszenia.
3. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga wstapi¢ do
Stowarzyszenia na takich samych zasadach, jak obywatele polscy.

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia moga by¢ zwyczajni i honorowi.

§11
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna
posiadajaca pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw
publicznych, akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

2



Czlonkiem honorowym moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wklad w rozw¢j Stowarzyszenia lub w inny szczegélny sposéb jest zastuzona dla
Stowarzyszenia. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad.

Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie pisemnej
deklaracji i rekomendacji udzielonej przez co najmniej dwoéch Czlonkow
Stowarzyszenia.

§12

Czlonkowie zwyczajni i honorowi maja prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

2) uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp.
organizowanych przez Stowarzyszenie,

3) zglaszania opinii, wnioskoéw i postulatéw pod adresem wladz Stowarzyszenia,

4) korzystanie z urzadzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

5) zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkéw, uchwaly Zarzadu o skreéleniu z
listy cztonkéw lub o wykluczeniu ze Stowarzyszenia,

Cztonkowie zobowigzani sa do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,

2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
3) przestrzegania etyki zawodowej,
4) regularnego optacania skladek i innych $wiadczern obowigzujacych w

Stowarzyszeniu. Czlonkowie honorowi zwolnieni sa z oplacania skiadek
cztonkowskich.

§13
Czlonek wspierajacy posiada wszelkie prawa i obowiazki Czlonka Stowarzyszenia, o
ktérych mowa w powyzszych paragrafach, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego.
Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial - z glosem doradczym - w statutowych
wladzach Stowarzyszenia.

§14

1. Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na piSmie Zarzadowi, po uprzednim
uregulowaniu sktadek czlonkowskich i innych zobowiazan,

2) $mierci Czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna,

3) skreslenia z listy cztonkéw w drodze uchwaly Zarzadu, z powodu
nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skiadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12 miesiecy,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia w drodze uchwaly Zarzadu, w przypadku
stwierdzenia razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowieri, uchwat i regulaminéw, zasad etyki,

5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego,
orzekajacego kare dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych,

6) pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty Zarzadu,

2. W przypadkach okreSlonych w ust. 1 pkt. 3, 4, 6, Zarzad zobowigzany jest
zawiadomi¢ Czlonka o skreSleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny
skreslenia, wykluczenia, lub pozbawienia cztonkostwa honorowego.
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Rozdzial IV

Struktura organizacyjna

§15
Organami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czionkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§16

Kadencja Czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa pie¢ lat, a ich wyboru
dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw, w glosowaniu jawnym, wiekszo$cia co najmniej
3/4 oddanych gloséw w obecnosci co najmniej potowy Czlonkéw uprawnionych do
glosowania (kworum). Wybér wladz nastepuje sposréd nieograniczonej liczby
kandydatow.

Czlonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga ta sama funkcje pelni¢ nie
dtuzej niz przez 3 kolejne kadencje.

§17

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub émierci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w trakcie kadencji, sklad osobowy tych organéw jest uzupelniany poprzez wybory
uzupelniajace, na zasadach okreslonych w § 16. Czlonek organu wybrany w tym trybie
uzupelnia kadencje czlonka organu ktérego miejsce zajat.
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§18
Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udziat:
1) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni i honorowi,
2) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.
Walne Zabranie Czlonkéw zwotuje Zarzad. O miejscu, terminie i porzadku obrad
Zarzad powiadamia Czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania Czlonkéw.
Z zastrzezeniem przypadkéw przewidzianych przez Statut, uchwaly Walnego
Zebrania Czlonkéw zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow w obecnosci
przynajmniej potowy ogélnej liczby Czlonkéw (kworum). Glosowanie jest jawne,
chyba ze Walne Zebranie Czlonkéw podejmie uchwale o przeprowadzeniu
glosowania w spos6b tajny.

§19
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje sie raz w roku.
Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku obrad.
Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczacy, ktérego wybiera Walne
Zgromadzenie Cztonkoéw,
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
1) z wlasnejinicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,



3)

na umotywowane zadanie, co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktérych zostalo zwotane.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

)
2)
3)

okreslenie gtéwnych kierunkow dzialania Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian,

wybor i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej - Walne Zebranie
wybierajac czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybiera czlonkéw na funkcje
okres$lone w § 21 ust. 2 oraz § 23 ust. 2 Statutu.

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i
zwolnien od tych sktadek lub §wiadczen,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotant w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,
podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

Zarzad
§21

Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia, reprezentuje je na
zewnatrz i ponosi odpowiedzialnoé¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow.
Zarzad sklada sie z 3 czlonkéw, sprawujacych funkcje: Prezesa, Wiceprezesa,
Sekretarza naukowego.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesigcu. Posiedzenia zwotuje i przewodniczy im Prezes.

Posiedzenia Zarzadu wymagaja dla swej waznosci obecnoéci co najmniej dwoch
Cztonkéw Zarzadu (kworum).

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal. Uchwaly Zarzadu zapadaja na
posiedzeniach Zarzadu zwykla wiekszoscia glosow. W wypadku réwnosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zawierania umoéw, skladania
o$wiadczen woli oraz zaciggania zobowigzani majatkowych i podpisywania pism
w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspoéldziatanie co najmniej dwoch
Cztonkéw Zarzadu.

§22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

prowadzenie spraw biezacych zwiazanych z funkcjonowaniem Stowarzyszenia,
reprezentacja Stowarzyszenia wobec 0s6b trzecich,

zawieranie i podpisywanie uméw w imieniu Stowarzyszenia,

realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
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okredlanie szczegélowych kierunkéw dzialania,
ustalanie budzetu,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
uchwalanie regulaminéw,
powolywanie komisji, zespoléw oraz okres$lanie ich zadan,
) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkoéw,
) powolywanie i rozwigzywanie oddzialéw i nadzér nad ich dziatalnoscia,
) podejmowanie uchwal w sprawach czlonkowskich (przyjmowanie, skreslanie,
wykluczanie),
) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
) nadawanie lub pozbawienie godnoéci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
) sktadanie sprawozdar ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,
) rozstrzyganie sporéw miedzy czlonkami Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna

§23
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkéw, w tym: przewodniczacego, jego zastepcy
oraz sekretarza.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej wymagaja dla swej waznosci obecnoéci co najmniej
dwoch Czlonkéw Komisji Rewizyjnej (kworum).
Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Komisji Rewizyjnej
zapadaja na posiedzeniach Komisji Rewizyjnej zwykla wiekszoscia glosow. W
wypadku réwnoéci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

§24

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

Czlon

kontrolowanie dziatalnoéci organéw Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli
i lustracji,

prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywiazywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow,
zwolanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad w
terminie lub trybie ustalonym statutem,

skladania na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium Czlonkom Zarzadu Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§25
kowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we wiadzach

Stowarzyszenia.

Rozdzial V

Oddzialy terenowe



§ 26

Teren dzialania i siedzibe Oddzialu wustala Zarzad z uwzglednieniem podziatu
administracyjnego kraju.

1.

§27
Organami Oddziatu sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2) Zarzad Oddzialu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
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§28
Najwyzsza wladza Oddziatu jest Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu.
Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu zwolywane jest co najmniej raz na trzy lata na
mocy uchwaly Zarzadu Oddziatu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwotane na mocy
Uchwaly Zarzagdu Oddziatu na zadanie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu na
pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby czlonkéw Oddziatu.
Zarzad Oddzialu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw w terminie 1
miesigca od dnia otrzymania podania (wniosku) lub podjecia uchwaty.
Zawiadomienia o zwolaniu Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu musza by¢
doreczone co najmniej na dwa tygodnie przed oznaczonym terminem i musza
zawierac miejsce, date i porzadek obrad zebrania.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw Oddziatu biorg udziat wszyscy cztonkowie Oddziatu
oraz inne osoby zaproszone - z gtosem doradczym.
Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu zapadaja zwykla wiekszoscia
glosow.

§ 29

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatlu nalezy:

uchwalenie programu dziatalnosci Oddzialu zgodnie z postanowieniami statutu i
uchwatami nadrzednych wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej
Oddziatu,

wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu na kadencje 3 lat,

ustalenie wytycznych dla dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i Komisji,

podejmowanie innych uchwat wymagajacych decyzji Walnego Zebrania Czlonkéw.

§30
Zarzad Oddzialu sktada sie z co najmniej dwéch 0s6b w tym Prezesa.
Obowiazki i uprawnienia Zarzadu Oddziatu reguluje Regulamin Zarzadu Oddziatu
ktéry ustanawia Zarzad Stowarzyszenia.

§ 31

Do zakresu dziatania Zarzadu Oddzialu nalezy:

1)

prowadzenie biezacych spraw Oddzialu, reprezentacja Oddzialu na zewnatrz oraz
wobec organéw Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu oraz uchwatl i
wytycznych organéw Stowarzyszenia,

uchwalanie planéw dzialalnosci Oddziatéw Stowarzyszenia,

zwolanie Walnych Zebrani Cztonkéw Oddziatu,
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podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do zakresu uprawnien innych
Stowarzyszenia.

§32
Komisja Rewizyjna Oddziatlu sklada si¢ z przewodniczacego i dwoch cztonkéw.
Komisja Rewizyjna Oddziatu ma odpowiednie zadania i obowigzki jakie przewiduje
sie dla Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. Obowiazki i uprawnienia Komisji
Rewizyjnej Oddzialu reguluje Regulamin Komisji Rewizyjnej Oddziatlu ktory
ustanawia Zarzad Stowarzyszenia.

§ 33

Oddziat moze uchwali¢ Regulamin Oddziatu precyzujacy zakres dzialania cele i metody
dziatania Oddziatu. Regulamin Oddzialu wymaga zatwierdzenia przez Walne Zebranie
Cztonkéw Oddziatu uchwala podjeta wiekszoscia 3/4 gloséw w obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw Oddzialu (kworum). Regulamin Oddzialu wymaga ponadto
zatwierdzenia przez Zarzad Stowarzyszenia.
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Rozdziat VI
Majatek i fundusze

§34
Majatek Stowarzyszenia stanowia:
oplaty wpisowe i skladki czlonkowskie,
dotacje,
darowizny, zapisy i spadki,
odpisy z rozliczenn podatkowych,
srodki pozyskane z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane
wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny byé, przy
uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto przez
Zarzad.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do kornca II kwartatu kazdego roku.
Nowo przyjeci czlonkowie wplacaja skladki, w ciaggu miesigca od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial VII
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§35

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwal o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej
wiekszosci glosow - 3/4, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania (kworum).

W sprawach spornych wykladni postanowieni statutu dokonuje Zarzad. Wyktadnia
dokonana przez Zarzad jest wiazaca dla wszystkich Czlonkéw i organow
Stowarzyszenia.



3.

4.

5.

Uchwalanie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw. Do zawiadomienia
nalezy zalaczy¢ projekt stosownych uchwat.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw
okreé§la sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz. 104 z p. zm.).

Rozdzial VIII
Przepisy przejSciowe

§ 36

Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu sie¢ stosownego
postanowienia Sadu rejestrowego.



